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MANIFESTO SANKOFA

“Retornar ao passado para ressignificar o presente e construir o futuro.”

Carta da 52 Conferéncia Nacional da Promocao da Igualdade Racial

Manifesto Sankofa: “Retornar ao passado
para ressignificar o presente e construir o
futuro.”

As pessoas delegadas da etapa nacional da 52 Conferéncia Nacional de Promocgao da
Igualdade Racial (CONAPIR), reunidas entre os dias 15 e 19 de setembro de 2025,
aclamaram o Manifesto Sankofa — Retornar ao passado para ressignificar o presente e
construir o futuro.’

O documento, em complemento as propostas discutidas e aprovadas por meio dos
grupos de trabalho, plenarias de eixo e plenaria final, reflete as discussbes da etapa
nacional ocorridas sob o tema “Igualdade e Democracia: Reparacao e Justica Racial”.
Fruto de um processo participativo e democratico, o manifesto sistematiza as
demandas e proposic¢oes, reafirmando o compromisso inegociavel com a reparacao
histérica e a construgcao de uma sociedade antirracista.

1. DA DEMOCRACIA

1.1. A democracia é o alicerce da convivéncia social e o caminho imprescindivel para
uma sociedade justa, plural e participativa. Nao ha democracia sem a
democratizagdo das relagdes raciais e a participagao efetiva da populagéao
negra, dos povos indigenas, quilombolas, povos ciganos, Povos e Comunidades
Tradicionais de Terreiro e de Matriz Africana, LGBTQIAPN+, refugiados,
migrantes e apatridas negros nas politicas publicas do nosso pais. Assim,
reafirmamos: nenhum passo atras na luta pela implementagao da justica racial!
E necessario reparar as injusticas sociais e, a0 mesmo tempo, celebrar nossas
ancestralidades, garantindo que a palavra “respeito” nunca falte para o nosso

" O documento resulta das contribuicdes dos grupos de trabalho, plenarias de eixo e consulta publica
sobre seu teor, e consta em forma imediata apos sua sistematizacao, sendo submetido por revisao
para ajustes ortograficos, descricao de siglas e demais termos técnicos, preservando seu conteudo
integral.



1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

povo. Queremos ocupar todos 0s espagos como nos é de direito, seja no campo
da justica racial, social, tributaria, seja ambiental ou territorial, porque nada deve
ser decidido sobre nos, sem noés. Por isso, a democratizagdo do acesso da
populacdo negra a todos os espagos € urgente, ja que se trata de um passo
essencial para a construgao de uma sociedade mais justa.

E inaceitdvel que o racismo, atentado sérdido contra a humanidade, siga
extinguindo acessos aos direitos do nosso povo, sobretudo em um pais que foi
e continua sendo construido pela diversidade e que, justamente por isso, deve
trata-la como valor central. Afinal, se um rio ndo sabe onde nasce, ele seca e
morre; e nos, ao contrario, seguimos vivos gragas a luta de nossos ancestrais,
que nos permitiram continuar correndo como aguas que nao cessam. Somos
descendentes de rainhas e reis e por isso seguiremos de cabeca erguida, sem
jamais abandonar a forca da ancestralidade que nos sustenta e nos conduz na
construcdo de um futuro de liberdade e justica. Esse é o verdadeiro sentido do
Sankofal!

Respeitar a diversidade é, portanto, respeitar o povo brasileiro. Isso exige
medidas concretas, como acesso pleno a saneamento basico, agua potavel,
energia elétrica, escolas, internet, bibliotecas e unidades de salde com
profissionais capacitados para atender as especificidades, a certificagdo e
titulagdo dos territérios quilombolas e a garantia de consulta livre, prévia e
informada as comunidades afetadas por decisdes que impactam seus modos
de vida, respeitando suas culturas e formas de organizagao.

Defender os territérios indigenas, quilombolas, povos de terreiro e matriz
africana, dos povos ciganos e de outras comunidades tradicionais &,
consequentemente, defender o futuro do pais. Precisamos pensar sempre do
micro ao macro, sem excluir ou invisibilizar nossos irmaos migrantes, apatridas
e refugiados negros, pois viemos do mesmo lugar e quem ndo conhece suas
origens nao consegue vislumbrar o futuro. Do mesmo modo, é urgente que o
governo brasileiro reconheca a importancia dessas comunidades, assegure sua
participagdo em espacos de decisao — como, por exemplo, a COP 30 - e proteja
os povos de matriz africana e povos de terreiro, em respeito a sua historia e as
suas contribui¢des. Por isso reivindicamos: que o Estado brasileiro garanta que
o desmatamento provocado pelo agronegocio seja extinto e que os recursos
advindos das empresas sejam utilizados para reparacao dos territorios e para os
povos das florestas, reivindicamos a nao privatizacao de rios e hidrovias.

Ademais, é fundamental que a sociedade brasileira reconhegca os povos
originarios, tradicionais e as comunidades quilombolas como legitimos
protagonistas das contribuicées que moldam a identidade nacional e como parte
legitima das Contribuicdes Nacionalmente Determinadas (NDC), garantindo a
execugao e a manutengao das politicas sociais ja existentes e também a criagao
de novas politicas que beneficiem, de fato e de direito, todos os povos originarios
e tradicionais. Afinal, territério titulado e homologado significa porta de entrada
para todos os outros direitos. Esse reconhecimento é imprescindivel para
garantir e efetivar direitos, preservar culturas e valorizar formas proprias de



1.6.

2.

2.1.

2.2.

2.3.

organizagao social e relagdo com o territério. Assim, reafirmamos que os direitos
humanos do povo brasileiro devem ser respeitados em sua integralidade.

Na forca da nossa diversidade de narrativas e territérios, proclamamos que a
reparacgao € divida histdrica e também horizonte politico, indispensavel para o
Bem Viver da populacdo negra, dos povos indigenas, quilombolas, povos
ciganos, Povos e Comunidades Tradicionais de Terreiro e de Matriz Africana,
LGBTQIAPN+, refugiados, migrantes e apatridas negros. Por isso, erguemos com
firmeza a nossa bandeira: Demarcacao, Titulacdo e Reparacao ja!

DA JUSTICA RACIAL

Aluta pelaigualdade racial do Brasil passa pela compreensao do nosso passado,
refletindo o presente na busca intransigente de um futuro digno e inclusivo para
a populagao negra brasileira. Nao falamos apenas em estatisticas, mas em vidas
interrompidas, sonhos ceifados e futuros negados. Nossa luta ndo é nova: ela se
inscreve nas movimentacgoes historicas da populagao negra, quilombola, povos
ciganos, Povos e Comunidades Tradicionais de Terreiro e de Matriz Africana,
povos indigenas, LGBTQIAPN+, mulheres negras, pessoas com deficiéncia,
jovens, idosos, migrantes, refugiados e apatridas negros e negras, comunidades
periféricas, populacdao em situacao de rua, populagcdo em situagcdo de uso
abusivo de alcool e outras drogas, que com resisténcia e denuncia, exigem que
o Estado assuma a reparagao como compromisso inadiavel. Reivindicamos que
seja por meio de politicas publicas, que reconhegcam as nossas ancestralidades,
garantindo seguranca e vida digna, erradicando o genocidio da juventude negra
por agentes da seguranca publica e proporcionando sustentabilidade
socioambiental e garantias territoriais para o desenvolvimento de nossos povos.

A politica nacional de saude integral da populagao negra precisa ser efetivada
na formagao de trabalhadoras/es da area da salde, para que 0s corpos negros
sejam atendidos de forma igualitaria com equidade, diminuindo, assim, os
processos de violéncia obstétrica, violéncias LGBTfobicas e diagndsticos
tardios. Além disso, se faz necessario romper com a intolerancia religiosa nao
respeitando o direito de ritos sagrados aos usuérios do Sistema Unico de Salde
(SUS), havendo a necessidade de letramento étnico-racial a todas as pessoas
que atuam dentro do atendimento, desde a recepcgao terceirizada até o
funcionario publico.

Defendemos a construgdo de protocolos de atengcdo que reconhegcam as
especificidades e vulnerabilidades das pessoas em situacao de rua, em privagao
de liberdade, povos quilombolas, povos ciganos e Povos e Comunidades
Tradicionais de Terreiro e de Matriz Africana. E necessario implementar
programas de incentivo a cirurgias eletivas que considerem a demanda
reprimida e a distribuicdo racial das vagas; programas de residéncia
multiprofissional com recorte racial; protocolos de atendimento a mulheres
vitimas de violéncia, com observancia do critério racial; construgdo e

7



2.4.

2.5.

2.6.

disseminagao periddica de indicadores de saude da populagao negra; avaliagao
sistémica das politicas de saude, construindo a interseccionalidade entre as
diferentes areas de governo; protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas nos
trés niveis de gestao para atendimento das identidades trans e travestis;
despatologizacao das identidades trans e; ampliagdo dos consultérios trans e
rede de atendimento de procedimentos cirurgicos, zerando a fila de atendimento
em todo o pais. Além disso, é preciso garantir o desfinanciamento imediato das
comunidades terapéuticas e extingdo do Departamento de Entidades de Apoio e
Acolhimento Atuantes em Alcool e Drogas (DEPAD).

Ser antirracista requer posicionamento antiproibicionista e antipunitivista, pois a
guerra as drogas encarcera e mata o povo negro todos os dias, por isso exigimos
uma politica de desencarceramento nos sistemas prisional e socioeducativo,
responsabilizacdo de agentes publicos e garantias de recebimento das
denuncias de racismo e de racismo religioso, visando o combate as violéncias
raciais e sistémicas. Isso inclui também promover a implementacao efetiva de
politicas de cuidado, prevencao e justica restaurativa, a constru¢ao de escolas
técnicas com apoio terapéutico psicolégico para réus primarios e o
desenvolvimento de carreiras profissionais para a juventude negra.

Considerando que o sistema de justica brasileiro é atravessado pelo racismo
institucional, é imprescindivel que se destine dotagcao orgcamentaria suficiente e
proporcional aos impactos do racismo na sociedade, garantindo que estes
recursos estejam previstos na LDO, LOA e PPA em todos os niveis de gestao,
pois sem dinheiro ndo se faz politica publica. Para garantir que as propostas
aprovadas se consolidem como politicas de Estado, é necessario que haja
respaldo em legislagao federal ou em normativas elaboradas pelo Congresso
Nacional, de modo a evitar que essas iniciativas se restrinjam a politicas de
governo e fiquem vulneraveis a mudangas no cenario politico. Nesse contexto, é
fundamental que todos os Ministérios e Secretarias Nacionais assumam a
tematica étnico-racial como eixo central de suas ag¢des, assegurando recursos
orgamentarios especificos para o Ministério da Igualdade Racial. Além disso, é
preciso reconhecer que a politica de igualdade racial deve ser uma tarefa do
Estado brasileiro, justamente porque cabe a ele reparar o historico de reproducao
do racismo institucional ao longo de tantos anos.

Diante disso, afirmamos a centralidade da educacgao e da cultura como pilares
para a constru¢cdo de uma sociedade antirracista, democratica e plural.
Defendemos a implementacao plena da Lei 10.639/03 e Lei 11.645/08, que
asseguram o ensino da histéria e da cultura africana, afro-brasileira e indigena,
em todos os niveis e modalidades de ensino, especialmente na educagao
superior, em seus curriculos, bem como o fortalecimento dos espacgos culturais,
dos terreiros e das manifestagcdes populares como territérios de memoria,
resisténcia, criacdo e producdo intelectual. E dever do Estado garantir
aplicabilidade, orcamento, formagao, monitoramento, fiscalizacdo e politicas
publicas permanentes que valorizem os saberes tradicionais, a arte e a juventude
negra, quilombola, indigena, cigana, periférica e Povos e Comunidades



2.7.

3.

3.1.

3.2.

3.3.

Tradicionais de Terreiro e de Matriz Africana, promovendo a justiga social e
cultural como parte inegociavel do Bem Viver.

Defendemos a aprovacao da PEC 27/2024, que prevé a criagcao do Fundo
Nacional de Reparacdao Econdémica e de Promocgao da Igualdade Racial
(FNREPIR), e demais projetos e politicas relacionados a reparagao histérica e
econOmica para a populacao negra brasileira. Além disso, o Estado brasileiro
deve garantir agcdes e politicas publicas que desmontem o racismo algoritmico,
impondo transparéncia e responsabilizacdao as empresas de tecnologia que
lucram com a desinformacgao e com a violéncia racial e garantindo a protegao no
espaco digital.

DA REPARAGAO

Defendemos a valorizagdo das ancestralidades e dos saberes tradicionais dos
povos indigenas, Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e Povos
de Terreiro, povos ciganos e quilombolas, por meio de politicas interseccionais
de reparagéo histérica que incluam a aprovagao da PEC 27 (que institui o Fundo
Nacional de Reparagao Econdmica e de Promogdo da Igualdade Racial), a
protecao territorial garantida pela Convencao 169 da OIT e a destinagao de 5%
do orcamento publico para a promocdo da igualdade racial. E urgente o
fortalecimento e a defesa intransigente das comissdes e bancas de
heteroidentificacdo, com integracao, transparéncia e ampliagcao de sua atuacao
para a efetivacao das Cotas Raciais.

Reafirmamos a importancia do mapeamento dos povos e comunidades
tradicionais, bem como a realizagcdo de exames de DNA gratuitos para as
pessoas negras que desejem conhecer sua ancestralidade, dado que o Estado
brasileiro foi responsavel por nos negar o passado mudando nomes e
queimando os documentos e arquivos da escravidao. Defendemos a reparagao
financeira para pessoas negras com anemia falciforme, o incentivo a pesquisa
sobre essa condigdo e a garantia de aposentadoria especifica para os que
convivem com a doenga.

Reivindicamos o retorno das pesquisas universitarias as comunidades
pesquisadas, com o devido reconhecimento dos saberes tradicionais, a
democratizagao dos editais e 0 aumento de recursos destinados a ciéncia negra
em universidades e institutos federais, bem como o reconhecimento dos grios
como educadores pelo Ministério da Educacao, valorizando a oralidade e os
saberes ancestrais nos processos pedagogicos formais. Reforcamos a
necessidade de tombamento e reconhecimento dos clubes negros como
patrimonios culturais e histéricos do Brasil, pela sua relevancia na resisténcia e
preservagao da memoria negra. Propomos a instituicao de calendarios nacional,
estaduais e municipais de promocgao da igualdade racial, bem como a
oficializagao dos festejos tradicionais dos povos de terreiro em todas as esferas,
valorizando sua religiosidade, cultura e historia.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

A equidade nao se constroi sem a reparagao concreta das condi¢des de vida.
Por isso reivindicamos a garantia dos direitos das mulheres e juventudes negras,
especialmente as pessoas LGBTQIAPN+, por meio de politicas publicas
interseccionais que garantam saude integral, educagao com cotas especificas,
moradia digna, renda basica e combate a violéncia racial e LGBTfébica. Exigimos
o fim definitivo dos manicémios e de todas as praticas que violem os direitos de
corpos dissidentes, além da aplicagdo de politicas inclusivas e humanizadas
para mulheres negras, indigenas, quilombolas, ciganas, trans, travestis e idosas
vitimas de racismo, feminicidio e sexismo.

Reivindicamos politicas especificas para maes solo, trabalhadoras domésticas,
quilombolas e periféricas, bem como o reconhecimento da economia do cuidado
como eixo central da politica publica, com especial atengcdo as maes atipicas,
que dedicam suas vidas ao cuidado integral de filhas e filhos com deficiéncia ou
necessidades especificas. Esse trabalho, invisibilizado e nao remunerado,
mantém milhares de familias em condi¢des de vulnerabilidade, ja que muitas
dessas mulheres ndo podem acessar o mercado formal de trabalho devido as
exigéncias constantes de cuidado, aos limites impostos pela vinculagao ao BPC
e & auséncia de politicas de suporte. E urgente garantir auxilios financeiros
especificos, servicos de respiro familiar, oferta de cuidadores profissionais
capacitados, ampliacao da rede de atendimento domiciliar e a construcao de
politicas de inclusdao que reconhe¢cam o cuidado como trabalho, assegurando a
essas maes o direito a autonomia, a renda e a dignidade.

N&s, Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e Povos de Terreiro,
ancestrais na luta e resistentes no tempo, nos erguemos contra a violéncia
secular do racismo religioso que busca nos silenciar e nos apagar.
Reivindicamos o respeito inegociavel a nossa fé e a protegcdo de nossos
territérios sagrados, que s@o espacgos de acolhimento, cura, ancestralidade,
saberes, sabores e modos de vida, e combate as atitudes de depredacao e odio.
Exigimos politicas publicas eficazes que combatam o racismo religioso,
garantam a seguranga alimentar e nutricional em nossas comunidades,
reconhegam nosso papel central na preservagdo da nossa memobria e
assegurem nossas vidas frente as diversas formas de violéncia. Reafirmamos a
nossa existéncia como guardides de saberes, medicinas, tecnologias e
tradi¢cbes, e conclamamos a sociedade a se somar a nossa luta por justica e
dignidade, para que nossa voz e nossa ancestralidade floresgam em liberdade.

NGs, povos ciganos, denunciamos a invisibilizacdo e a sub-representacgéao e,
embora a divida histérica tenha sido reconhecida desde a 12 CONAPIR, até hoje
a reparagao carece de agoes efetivas. As violagdes de direitos humanos que
enfrentamos diariamente, persegui¢des policiais, racismo, falta de acesso a
moradia, saude, educagao e trabalho, sdo reflexo direto do anticiganismo
estrutural que insiste em nos excluir. Reivindicamos, portanto, a criagdo e
implementacgao de politicas publicas especificas, com orgamento proporcional
e participacao direta, bem como o reconhecimento e a valorizagdo de nossos
territorios, culturas, linguas e tradi¢ées. E urgente que a reparacéo histérica aos
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povos ciganos deixe de ser promessa e se torne realidade, para que nossa voz e
nossa ancestralidade floresgam em liberdade, dignidade e justica.

3.8. Por fim, tendo a ancestralidade como guia, nés: Povos e Comunidades
Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro, povos negros, indigenas, ciganos,
quilombolas, LGBTQIAPN+, migrantes, refugiados e apatridas negros e negras
reafirmamos ser os guardides da memdria e o Sankofa, para nés, é um chamado
a memoria ativa: olhar para tras para nao repetir erros e avangar com dignidade.
Por isso, convocamos o Estado, a sociedade e os movimentos a assumirem um
compromisso inadiavel com a Reparagao, ndao como um favor, mas como um
direito constitucional e humano.

Por Igualdade, Democracia, Reparacao e Justica Racial, assim nos manifestamos!

Brasilia-DF, 19 de setembro de 2025.
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Plenaria Luiza Bairros

Propostas aprovadas durante a Plénaria Final da 52 CONAPIR

TOESHEVIH

Propostas aprovadas

Cada plenaria de eixo encaminhou para a plenaria Luiza Bairros 15 (quinze) propostas,
totalizando 45 propostas que comp&em este documento.?

Sobre o publico destinatario: Segundo deliberagao da plenaria Luiza Bairros, entende-se
como povos e segmentos destinatarios das politicas publicas constantes das propostas
aprovadas na etapa nacional da 52 CONAPIR: povos indigenas, povos ciganos,
quilombolas, povos e comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiro
(conforme o Decreto 6.040/2007), mulheres negras vitimas de violéncia, juventude negra,
pessoas LGBTQIAPN+ negras (com foco nas pessoas travestis e transexuais negras),
pessoas idosas, populagcdo em situagcdo de rua e pessoas com deficiéncia,
neurodivergentes negros, mestres/mestras e contramestres/ contramestras de capoeira
negros e negras, refugiados, migrantes e apatridas negros, pessoas privadas de
liberdade e egressos do sistema prisional, e populagdo negra em geral.

20 documento resulta das contribuicdes dos grupos de trabalho, plendrias de eixo e plenaria Luiza Bairros,
e consta em forma imediata apds sua discussao, sendo submetido por revisado para ajustes ortograficos,
descricdo de siglas e demais termos técnicos, preservando seu contetdo integral.
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Eixo 1- Democracia

Eixo 1 — Democracia

| PROPOSTA 1

Instituir, fortalecer e garantir o funcionamento de conselhos, observatérios e féruns de
promocao da igualdade e equidade étnico-racial em ambito municipal, estadual e
nacional, por meio de legislacdo especifica, tornando-os de carater deliberativo e com
ampla participacdao da populagcdo negra, indigena, quilombola, cigana, Povos e
Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e Terreiro, LGBTQIAPN+, refugiados,
migrantes, apatridas e pessoas jovens e idosas, de modo a assegurar a
proporcionalidade representativa e a criacao de observatérios e 6rgaos executivos
vinculados a politica de igualdade racial, promovendo a estruturacao institucional
permanente e a criacao de um fundo de igualdade racial nos trés entes federativos, para
arealizacao das conferéncias nacionais e para fiscalizacdo e monitoramento efetivo das
politicas publicas, bem como a divulgacgao, implementacao e fiscalizacao do Estatuto da
Igualdade Racial.

| PROPOSTA 2

Garantir a criacao, através de legislacao, de reserva minima de 30% de candidaturas e
cadeiras no legislativo para pessoas negras, povos indigenas, quilombolas, povos
ciganos, Povos e Comunidades Tradicionais e de Matriz Africana e Povo de Terreiro,
LGBTQIAPN+, refugiados, migrantes e apatridas negros, garantindo que nao somente o
fundo eleitoral seja destinado as mulheres, mas também o fundo partidario, com
mecanismos judiciais e administrativos de verificacdo da autodeclaracao racial e a
criacdo de legislacdo para responsabilizar civil e criminalmente os fraudadores de
politicas afirmativas, com alteracado das leis eleitorais n°® 4.737/65, lei n°® 1.333/2021.

| PROPOSTA 3
Instituir e garantir a obrigatoriedade da aplicagdo de recursos do fundo partidario para
criar assentos nas instancias partidarias, fortalecer e promover a participagdo de
pessoas negras, povos indigenas, quilombolas, povos ciganos, Povos e Comunidades
Tradicionais e de Matriz Africana e Povo de Terreiro, LGBTQIAPN+, refugiados, migrantes
e apatridas negros na politica partidaria, com base na Emenda Constitucional n°
117/2022 (que impde aos partidos politicos a aplicacdo do Fundo Partidario na
promogcao e difusdo da participagdo politica das mulheres), bem como a aplicagao de
recursos deste fundo e do Fundo Especial de Financiamento de Campanha (FEFC) e a
divisdo do tempo de propaganda gratuita no radio e na televisao, no percentual minimo
de 30% para candidaturas femininas, com o objetivo de ampliar a representatividade de
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parlamentares da comunidade negra e a defesa da pauta no ambito legislativo, sendo
que o descumprimento nao é passivel de anistia.

| PROPOSTA 4

Implementar programas de formacgao politica e cidada voltados para mulheres negras,
indigenas, quilombolas, ciganas, de Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz
Africana e de Terreiro, LGBTQIAPN+, refugiadas, migrantes e apatridas negras,
estimulando a inser¢dao em partidos, conselhos e espagos de poder, bem como instituir
politicas de financiamento eleitoral, cotas e recursos prioritarios, além de criar e
fortalecer redes de apoio, associagdes e coletivos de mulheres das populagdes acima
descritas, para ampliar a representagao politica e institucional, estabelecendo
campanhas permanentes de combate ao racismo e sexismo na politica, com protocolos
de segurancga para essas mulheres, sejam eleitoras e/ou candidatas.

| PROPOSTA 5

Instituir, garantir e implementar por lei federal a criagdo e manutengdo de grémios
estudantis, com financiamento para apoiar a organizagdo politica de jovens em
ambientes escolares, com destaque para a valorizagdo das liderangas negras e
fortalecimento das Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) indigenas, quilombolas,
ciganas, periféricas, LGBTQIAPN+, de pessoas em situacdo de rua (ADPF N° 976), de
povos e comunidades tradicionais, de matriz africana e terreiros, migrantes e apatridas
negros. Fortalecer a formacgao cidada da juventude das populagdes acima descritas para
o combate ao racismo, através de programas voltados aos conselhos escolares e
grémios estudantis, com fomento e criagdo de radios comunitarias e podcast, bem como
por meio da ocupagdo de espagos institucionais, lideranga comunitaria e
empreendedorismo nos ambitos municipais, estaduais e federal.

| PROPOSTA 6

Criar o Fundo Nacional de Promogcao da Igualdade Racial, com previsao orgamentaria no
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orcamentdria Anual
(LOA) e com repasses automaticos e transferéncias fundo a fundo para estados e
municipios. Suas fontes deverao ser diversificadas, sendo 10% do pré-sal, 5% de
arrecadacdo de impostos, taxas setoriais (industria canavieira, mineradora, cafeeira,
royalties, industria de celulose e papel e indlstria energética), recursos de multas de
transito e crimes étnicos-raciais e ambientais. Sua gestdo devera ser compartilhada
entre governo e sociedade civil, além de ser vinculado ao Sistema Nacional de Politicas
de Igualdade Racial (SINAPIR), como forma de garantir fiscalizacao, participacao social,
descentralizagao e abrangéncia nacional, priorizando regides e povos historicamente
vulnerabilizados (Norte, Nordeste, quilombolas urbanos e rurais, povos e comunidades
tradicionais de matriz africana e terreiro, LGBTQIAPN+, povos indigenas, povos ciganos,
pessoas negras apatridas, refugiados e migrantes) e estabelecendo investimento
obrigatorio em iniciativas produtivas, culturais, de infraestrutura basica e de valorizagao
das mulheres negras, mulheres de comunidades tradicionais e ciganas em toda sua
diversidade, de modo a assegurar efetividade, reparagao historica e justica racial. Além
disso, criar, também, fundos estaduais e municipais de igualdade racial até 2027,
assegurando custeio das agoes, fortalecimento institucional e apoio técnico.
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| PROPOSTA 7

Criar conselhos e secretarias estaduais e municipais de promogao da igualdade racial
em todas as unidades federativas, com estrutura administrativa prépria, administradores
que representem as pautas e dotagcao orgamentaria nos instrumentos legais, como o
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO), Lei Orgamentaria Anual
(LOA) e financiamento publico, sob pena de ndo receber recursos do Fundo de
Participacdo dos Municipios (FPM) e do Fundo de Participacdo dos Estados (FPE),
assegurando a transversalidade das politicas, a adesdao ao Sistema Nacional de
Promocao da Igualdade Racial (SINAPIR) e o fortalecimento dos conselhos. Além disso:
(a) instituir coordenacgdes e nlcleos especificos em dreas como salde, assisténcia
social, educacdo e cultura para monitoramento das politicas; (b) criar geréncias
executivas de equidade através de um comité, com gestao participativa da populagao
negra, povos originarios, quilombolas, ciganos, LGBTQIAPN+, povos e comunidades
tradicionais de matriz africana e de terreiro, migrantes, apatridas e refugiados negros e;
(c) atribuir as secretarias competéncia para formular planos, gerir fundos, celebrar
convénios, executar editais de fomento, coordenar regularizagao fundiaria e urbanistica,
proteger e valorizar povos e tradi¢gdes, prevenir o racismo - inclusive o religioso e
ambiental — e monitorar indicadores de igualdade racial. Por fim, criar sedes regionais
do Ministério da Igualdade Racial (MIR) integradas ao Sistema Nacional de Promocao da
Igualdade Racial (SINAPIR), com orcamento préprio.

| PROPOSTA 8

Instituir um programa nacional de formacgao antirracista e de letramento racial no servigo
publico, de carater obrigatdrio, continuo, intersetorial e permanente, abrangendo todas
as esferas federativas e dreas de atuacdo (em especial salde, educacdo, seguranca
publica, assisténcia social, sistema de justica e gestao publica), de modo a contemplar
a capacitagao de gestores, técnicos, servidores e terceirizados, bem como liderangas
comunitarias e a sociedade civil. O seu conteudo devera ser voltado a promocéao da
igualdade racial, enfrentamento ao racismo institucional, estrutural, ambiental e
religioso, além do combate a intolerancia religiosa, LGBTfobia, xenofobia e todas as
formas de discriminagao. Estimular a produgao de materiais pedagogicos, campanhas
educativas, cursos anuais e monitoramento avaliativo, garantindo a representatividade
da populacdo negra, povos indigenas, quilombolas, povos ciganos, Povos e
Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro, LGBTQIAPN+, refugiados,
migrantes e apatridas negros. O programa devera contemplar a criagdo de um Centro de
Referéncia de Promocao da Igualdade Racial, criando e/ou aproveitando equipamentos
em estados e municipios, e ser articulado pelo Ministério da Igualdade Racial, em
parceria com demais pastas e conselhos estaduais e municipais de promoc¢ao da
igualdade racial, assegurando recursos orgcamentarios e metodologias participativas que
valorizem saberes populares, ancestralidade e diversidade, com o objetivo de consolidar
uma cultura institucional de respeito, equidade e justica racial em todo o Estado
brasileiro. Além disso, criar o Nucleo de Ensino de Politicas Afirmativas dentro da Escola
Nacional de Administracdo Publica (ENAP), para a sociedade civil.
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| PROPOSTA 9

Garantir e Fortalecer o Sistema Nacional de Promocéao da Igualdade Racial (SINAPIR),
assegurando a articulagao entre fundos, planos, conselhos e 6rgaos gestores, com foco
no combate a todas as formas de racismo, de modo a realizar o acompanhamento e
monitoramento das politicas publicas de inclusdo com recorte de género e raga,
garantindo que estados e municipios cumpram os marcos legais. Implementar um
sistema de governanga integrado, que articule politicas ambientais, de acessibilidade,
educacgao, seguranga alimentar, economia circular verde solidaria, saude e cultura,
respeitando as especificidades da populagdo negra, povos indigenas, quilombolas,
povos ciganos, Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro,
LGBTQIAPN+, refugiados, migrantes e apatridas negros.

| PROPOSTA 10

Garantir e fortalecer a ampliagao do Sistema Nacional de Promogao da Igualdade Racial
(SINAPIR), garantindo recursos técnicos e financeiros para ampliar a adesdo de
municipios e estados, com prazos adequados e repasses especificos para agdes
estratégicas. Além disso: (a) incentivar a criagdo e atuagdo de conselhos municipais e
estaduais de promocao da igualdade racial e fortalecé-los através de equipagem; (b)
elaborar planos municipais com metas e cronogramas; (c) realizar campanhas
institucionais e parcerias com a Federacdo Nacional dos Prefeitos; (d) incentivar a
implementacdo de planos e politicas, como o Juventude Negra Viva e Rotas Negras; (e)
promover a formagao de gestores e liderangas da populagdo negra, povos indigenas,
quilombolas, povos ciganos, Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de
Terreiro, LGBTQIAPN+, refugiados, migrantes e apatridas negros, assegurando metas e
cronogramas no planejamento orgamentario; (f) criar o Selo Antirracista Federal para
municipios que possuam 6rgaos com o objetivo de acessar e fortalecer as politicas
publicas do SINAPIR, tais como Conselho Municipal de Promogéao da Igualdade Racial,
Fundo Municipal de Igualdade Racial, secretaria municipal dotada de autonomia e
orgamento proprio, planejamento estratégico de politicas publicas e observatério com
fiscalizagcdo da sociedade civil; (g) criar o Fundo Federal de Inovagéo, destinado ao
empreendedorismo para populagdo negra, povos indigenas, quilombolas, povos
ciganos, Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro,
LGBTQIAPN+, refugiados, migrantes e apatridas negros, de modo a oferecer suporte
técnico, acesso a crédito e microcrédito, assisténcia e capacitagao continua, priorizando
a economia solidaria, com feiras permanentes e periddicas de economia étnico-racial e
cultural, bem como um catalogo digital para dar visibilidade ao perfil empreendedor
desses grupos. Possibilitar, ainda, parcerias interministeriais com a agricultura familiar
e com universidades para mapear e fortalecer esses empreendimentos.

| PROPOSTA 11
Garantir, acelerar e efetivar a demarcacao, titulagdo, regularizacdo e protecdao de
territorios da populagao negra, povos indigenas, quilombolas, povos ciganos, Povos e
Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro, LGBTQIAPN+, refugiados,
migrantes e apatridas negros. Assegurar posse, usufruto, desburocratizagdo e
gratuidade nos processos, com previsao or¢camentaria nos instrumentos legais, como o
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO), Lei Orgamentaria Anual
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(LOA) e fundo clima. Viabilizar o estabelecimento de parcerias com érgaos estaduais e
federais, como o Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agréria (INCRA),
Secretaria do Patriménio da Unido (SPU) e Universidades, para elaboracdo de relatérios
técnicos de identificagdo, delimitacdo e titulagdo imediata dos territorios das
comunidades acima citadas. Além disso: (a) criar comissdes permanentes e diretorias
especificas, com corpo técnico e assessoria juridica; (b) instituir legislagdo municipal,
estadual e federal que garanta fiscalizagao e registro como patrimonio, com medidas de
salvaguarda para manutencgao e preservagao cultural e tradicional de terreiros, aldeias e
territérios como patrimoénio cultural, material e imaterial; (c) reconhecer as Unidades
Tradicionais Territoriais dos Povos de Matriz Africana e de Terreiro, povos ciganos,
povos indigenas e povos quilombolas, como guardides do bem viver; (d) articular
politicas de habitagdo, assentamento e regularizagdao fundiaria como forma de
reparacao; (e) fomentar o desenvolvimento econémico sustentdvel das comunidades,
por meio da titulagado de seus territérios e criagdo de um fundo nacional de reparagéao e
de um marco legal nacional das comunidades tradicionais.

| PROPOSTA 12

Garantir, efetivar e acelerar a demarcagao, homologacao, titulagao, regularizagédo e
protecao juridica dos territérios da populagdo negra, povos indigenas, quilombolas,
povos ciganos, Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro,
LGBTQIAPN+, refugiados, migrantes e apatridas negros. Assegurar posse legal,
seguranga juridica e enfrentamento do racismo ambiental, com orgamento especifico e
dotagéo orgamentaria alimentada por 30% do valor das multas ambientais e 50% do valor
dos Termos de Ajustamento de Conduta (TACs). Criar um fundo nacional de
regularizacao e titulagdo dos territérios tradicionais e um plano nacional para acelerar e
desburocratizar normativas administrativas e orgamentarias contra a inseguranca
territorial causadas por empreendimentos, agronegécio, grilagem e mineradoras,
incluindo forga-tarefa técnica, descentralizagdo, prazos legais, transparéncia,
capacitacgao e contratacao de servidores das comunidades acima citadas. Regulamentar
a destinacao de terras publicas da Unido as comunidades quilombolas e cobrar do
Estado brasileiro a materializagao do artigo 68 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias (ADCT) da Constituicdo Federal de 1988 e do Decreto n° 4887/2023 (que
reconhecem e regulamentam a propriedade definitiva as comunidades quilombolas que
ocupam suas terras), garantindo a titulacdo dos territérios quilombolas. Assegurar
acesso as politicas publicas a partir da certificagdo da Fundagao Palmares, com criagao
de nucleos municipais que ajudem no processo de autodefinicao e certificagao. Destinar
recursos minimos oriundos de multas ambientais na ordem de 30% do Fundo Nacional
do Meio Ambiente (FNMA) e impostos (com foco no IS) para o Instituto Nacional de
Colonizacdo e Reforma Agraria (INCRA), para titulacdo de comunidades quilombolas, e
Ministério da Igualdade Racial (MIR), garantindo fiscalizacdo pelos conselhos. Proteger
terras, rios e recursos naturais, criando um fundo internacional do clima para protecao
dos biomas brasileiros, bem como infraestrutura de moradia digna nas comunidades,
com consulta prévia, livre e informada.
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| PROPOSTA 13

Criar e implementar a Politica Nacional de Justi¢a Climatica e de Combate ao Racismo
Ambiental como politica de Estado, com orgamento garantido pela Unido, estados,
Distrito Federal e municipios. Reconhecer oficialmente o racismo ambiental como forma
de discriminagdo e a importancia da emergéncia climatica, incluindo nos orgamentos
publicos dos trés entes federativos agdes climaticas voltadas para tecnologias de
prevencao e resiliéncia, com énfase na redugcado de impactos em favelas, periferias,
campo, florestas, aguas e territorios tradicionais, em observancia ao Objetivo de
Desenvolvimento Sustentdvel 18 (ODS 18). Além disso: (a) priorizar a celebracdo de
convénios que contemplem requisitos especificos para a promogao da justi¢a climatica,
bem como politicas estruturantes e interseccionais; (b) reconhecer os povos
historicamente atingidos — populagao negra, populagdao em situagao de rua, povos
indigenas, quilombolas, povos ciganos, Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz
Africana e de Terreiro, LGBTQIAPN+, refugiados, migrantes e apatridas negros,
promovendo infraestrutura sustentdvel em seus territorios; (c) responsabilizar empresas
e gestores por praticas discriminatérias; (d) criar um observatério nacional, com dados
por povos, sexualidade, género, geracionalidade, raga e territorio, para servir de consulta
na construgdo de politicas publicas interseccionais que respeitem as praticas
tradicionais dos territérios e comunidades envolvidos, pautado em praticas
agroecologicas, com sistema integrado de monitoramento e cooperagdo entre
instituicdbes publicas e organizagbes da sociedade civil para monitorar as
vulnerabilidades; (e) incidir sobre as politicas publicas, considerando as pessoas
refugiadas climaticas e ambientais; (f) fortalecer as instituicoes ambientais e
reconhecer, como autoridades do clima, os povos indigenas e quilombolas, remunerando
0s servicos ambientais prestados e usando recursos advindos de multas e demais
penalidades aplicadas em casos de crimes ambientais; (g) garantir a consulta livre,
prévia e informada, com protocolo de consulta aprovado pelas comunidades, conforme
a Convencao 169 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), para qualquer projeto
econOmico, em especial, a destinagdo de territérios para o mercado de oxigénio e
mineragao. Criar mecanismos que enfrentem as mineradoras e os interesses
econOmicos que mercantilizam o meio ambiente, assegurar a protecao dos biomas e
fomentar, com verbas nacionais e internacionais das empresas, a biodiversidade
brasileira e a formagado em boas praticas de manejo do solo.

| PROPOSTA 14
Criar um programa nacional de enfrentamento ao racismo ambiental e prote¢ao das
pessoas vitimas desse racismo, financiado a partir de um fundo composto por multas
ambientais (50%) e indenizagdes celebradas nos Termos de Ajustamento de Conduta
TACs (50%), que contemple mapeamento e diagndstico situacional dos territérios e
populagdes vulneraveis (populagao negra, povos indigenas, quilombolas, povos ciganos,
Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro, LGBTQIAPN+,
refugiados, migrantes e apatridas negros), considerando os decretos n°® 6.040/2007
(institui a Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentdvel dos Povos e Comunidades
Tradicionais), n°® 8.750/2016 (institui o Conselho Nacional dos Povos e Comunidades
Tradicionais), n°® 12.128/2024 (institui o Plano Nacional de Politicas para Povos Ciganos)
e n°® 12.278/2024 (institui a Politica Nacional para Povos e Comunidades Tradicionais de
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Terreiro e de Matriz Africana). Identificar riscos as liderangas sociais e a saulde coletiva,
decorrentes da especulagdo imobiliaria, da falta de saneamento basico, da
contaminagdo ambiental e da exposicdao desproporcional a desastres climaticos,
financiando a reestruturacao de areas afetadas, bem como promover justica climatica,
soberania e seguranga alimentar e nutricional, com politicas de infraestrutura
sustentavel (mobilidade, saneamento, energia limpa e moradia digna), implementando
instrumentos permanentes de combate ao racismo institucional, ambiental e climatico,
de modo a: (a) reconhecer o papel da populagao negra, povos originarios, quilombolas e
comunidades tradicionais no enfrentamento do racismo ambiental; (b) fortalecer
politicas de compensacgdo sécio ambiental e reparacdo conforme a agenda 2030; (c)
criar auxilio emergencial para desastres ambientais, com dotagdo orgcamentaria
especifica e; (d) instituir a politica nacional de desapropriacdo e indenizagdo, com
fiscalizagcdo especifica e reparagao justa, equitativa e com recorte étnico-racial, com
garantia de participagao ativa da populagao negra e de segmentos vulneraveis atingidos
por tragédias e crimes ambientais.

PROPOSTA 15

Aprovar uma lei que ampare as periferias urbanas, as areas rurais, os territérios dos povos
originarios e as comunidades tradicionais diante de situacdes de risco e eventos climaticos
e ambientais extremos, com metas de saneamento basico, infraestrutura de acesso e
garantia de direito a cidade, a terra e a direitos correlatos. Essa lei deve contar com
estratégias de adaptacdao climatica voltadas para as populagdes vulnerabilizadas,
priorizando o uso de imoveis ociosos em areas urbanas consolidadas para fins de Habitagao
de Interesse Social (HIS), em conformidade com o Estatuto da Cidade. Além disso: (a) exigir
concursos de arquitetura e urbanismo, com participacao de profissionais das areas de
geografia e ciéncias sociais, que considerem as especificidades locais, garantindo que esses
concursos prevejam a contratacdo de profissionais da populagdo negra, povos indigenas,
quilombolas, povos ciganos, Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de
Terreiro, LGBTQIAPN+, refugiados, migrantes e apatridas negros em programas
habitacionais, conforme o Decreto n° 6.040/2007 (que institui a Politica Nacional de
Desenvolvimento Sustentavel dos Povos e Comunidades Tradicionais) e o Decreto n°
12.278/2024 (que institui a Politica Nacional para Povos e Comunidades Tradicionais de
Terreiro e de Matriz Africana). As inscricbes nesses concursos devem ser restritas a
escritérios de arquitetura, a fim de evitar o lobby e a especulacdo por parte de grandes
incorporadoras e a banca de aprovacao dos projetos deve conter, obrigatoriamente, ao
menos um membro das comunidades em questédo, com poder de voto; (b) garantir a consulta
livre, prévia, informada e de boa-fé antes da implementacgao de obras ou leis com impacto
ambiental, prevendo a realocagdo digna e a reparacgao justa; (c) criar o Fundo Nacional de
Justica Climatica e Sustentabilidade, financiado por meio da taxagao baseada no principio
do poluidor-pagador e da destinagao de recursos oriundos de multas decorrentes de Termos
de Ajustamento de Conduta (TACs), para agdes em territérios vulnerabilizados, de modo a
priorizar todas as populag¢des acima citadas e promover politicas de saude, reforma urbana,
saude mental, seguranga, soberania alimentar, educagao ambiental, produgédo orgénica e
agroecolodgica, com foco na agricultura familiar e camponesa; (d) proibir o uso de
agrotoxicos e a pulverizacao aérea pelo agronegécio; (e) garantir a protegdo socioambiental
relacionada a instalagcao e funcionamento de infraestrutura de tecnologia da informacgao
(como data centers, entre outros) e; (f) promover a certificagdo de empreendimentos
socioambientais a populagdo das comunidades acima citadas.
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Eixo 2 - Justica Racial

Eixo 2 — Justica Racial

| PROPOSTA 1

Criar e implementar um sistema nacional de monitoramento, fiscalizagao,
responsabilizagdo, implementacdo e efetivacdo da Lei n° 10.639/2003 e Lei n°
11.645/2008, para tornar obrigatdria a inclusdo da histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena no curriculo de todos os niveis de ensino, publico e privado, e também
a histéria dos povos ciganos, com base no Decreto 12.128/2024 (que institui o Plano
Nacional de Politicas para Povos Ciganos, no ambito da administracao publica federal,
com a finalidade de promover medidas intersetoriais para a garantia dos direitos dos
povos ciganos). A implementagdo deve ser feita preferencialmente na forma de
disciplina, com fundo especifico proprio, além da criacdo de conselhos e comités
integrados e paritarios entre sociedade civil e poder publico, atribuindo carater
obrigatdrio e fiscalizatério ao Ministério da Educagao (MEC), Ministério Publico (MP),
tribunais de contas e defensorias publicas, estabelecendo san¢des administrativas, civis,
criminais e financeiras para estados e municipios que descumpram a legislagao,
condicionando repasses do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educac¢édo (FNDE)
ao cumprimento das diretrizes, assegurando revisao curricular regionalizada e
ampliando a formacao profissional e tecnolégica, bem como a formacgao continuada de
gestores educacionais e trabalhadores da educacdo, com producao de materiais
pedagdgicos e construcdao de uma educacao antirracista efetiva em instituicoes de
todos os niveis de ensino até 2030, sendo a tematica extensiva a educacgao escolar
quilombola. Além disso, garantir a obrigatoriedade da contratacao de profissionais da
educacao negros, indigenas, ciganos e quilombolas.

| PROPOSTA 2
Garantir a criagao e implementagao de uma lei que reconhega o carater educacional e
formativo da capoeira e da diversidade das manifestagdes culturais e populares como
componente curricular nas escolas, observando as especificidades das regides e
territérios, com a profissionalizagdo dos mestres, mestras, contramestres e
contramestras como profissionais da educagao, com plano de carreira na rede basica
da educacao.

| PROPOSTA 3
Assegurar a implementacgao e consolidagao da Politica Nacional de Equidade, Educagao
para as Relagdes Etnico-Raciais e Educagdo Escolar Quilombola (PNEERQ) e Politica
Nacional de Educacéo Escolar Indigena como politicas de Estado em todas as redes de
ensino, publicas e privadas, de modo a garantir orgamento especifico para: (a) formacgéo
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continuada de educadores e profissionais da rede de ensino; (b) revisado e distribuicdo
de materiais didaticos antirracistas, através do Programa Nacional do Livro e do Material
Didatico (PNLD); (c) incentivo, fomento e fortalecimento das escolas diferenciadas
quilombolas, indigenas, periféricas, e de demais povos tradicionais racializados; (d)
programas pedagodgicos e expressoes culturais afro-brasileiras, indigenas e ciganas nas
atividades escolares; (e) monitoramento anual para avaliar o cumprimento da Lei n°
10.639/2003 (que torna obrigatéria a inclusdo da histéria e cultura afro-brasileira e
africana no curriculo da educagéo bdsica) e da Lei n® 11.645/2008 (que torna obrigatério
o estudo da histdria e cultura afro-brasileira e indigena); (f) criagéo e efetivacao de féruns
permanentes de educacdo antirracista; (g) estabelecimento de metas decenais
vinculadas aos planos de educacao; (h) criagdo e fortalecimento de secretarias e ntcleos
municipais de promog¢ao da igualdade racial, assegurando a efetividade da Portaria n°
470/2024 (que institui a PNEERQ) e demais normativas correlatas; (i) criacdo e
fortalecimento de programas de permanéncia estudantil e agdes afirmativas em toda a
educacdo badsica; (j) universalizacdo de articuladores da PNEERQ para todos os
municipios e; (I) implementacao da formacao continuada de mestres e mestras, com a
aprovacao do Projeto de Lei 1176/2011, que institui o Programa de Protegao e Promocgao
dos Mestres e Mestras dos Saberes e Fazeres das Culturas Populares.

| PROPOSTA 4

Criar programa de formagao continuada e nucleos permanentes de estudos e formacgao
para profissionais da educagao de todas as redes de ensino no campo das relagdes
étnico-raciais, voltados a implementacdo efetiva da Lei n° 10.639/2003 (que torna
obrigatoria a inclusdo da histéria e cultura afro-brasileira e africana no curriculo da
educacao basica) e da Lei n°® 11.645/2008 (que torna obrigatério o estudo da histéria e
cultura africana, afro-brasileira e indigena), de modo a: (a) garantir previsdo
orcamentdria; (b) assegurar sua universalizagdo a partir de amplo atendimento (pacto
interfederativo); (c) promover a educagao antirracista e o reconhecimento das culturas
afro-brasileira, indigena, quilombola, ribeirinha, dos povos ciganos, dos Povos e
Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro, LGBTQIAPN+, dos
migrantes, refugiados e apatridas negros e negras, para atualizagao de servidores e
profissionais da educacao em todos os niveis e modalidades; (d) garantir a participacao
de mestres de saberes tradicionais e liderancas culturais nos processos formativos; (e)
elaborar e implementar os materiais pedagdgicos e de letramento racial para a
prevencao de violéncias e desconstrucdo de preconceitos, garantindo educagao
inclusiva, plural e de qualidade; (f) assegurar e desburocratizar o acesso as bolsas de
permanéncia para estudantes de educacgao basica, cursos preparatérios para o acesso
ao ensino superior, licenciatura, graduacao, pos-graduagcao, bem como garantir o
financiamento direcionado para acesso, continuidade, criagdo e ampliagao para nucleo
de pesquisa afrobrasileiro e indigena e; g) programas de assisténcia com financiamento
para estudantes que necessitam se deslocar de seus territérios para cursar uma
graduacéo, assegurando a expansao do Programa Bolsa Permanéncia do Ministério da
Educacdo (MEC) para indigenas, quilombolas, ribeirinhos, povos ciganos, caicaras,
juventudes negras, Povos de Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro,
migrantes, refugiados e apatridas negros e negras.
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| PROPOSTA 5

Criar e implementar agdes afirmativas por meio de cotas raciais nas politicas culturais
de forma permanente para a populagado negra, povos originarios, quilombolas, povos
ciganos, populagcado periférica, hip hop, LGBTQIAPN+ e Povos e Comunidades
Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro, com base na Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB), Plano Nacional de Cultura (PNC), Lei Rouanet e outros
mecanismos de financiamento da cultura e tecnologia, politicas de equipamentos
culturais e demais politicas publicas, bem como apoiar financeiramente e logisticamente
as iniciativas culturais, instalar espagos de convivéncia e resisténcia cultural como
museus afro centrados, clubes sociais negros, pontos de cultura, centros de cultura
indigena e bibliotecas publicas escolares, bibliotecas institucionais e bibliotecas
comunitarias (mantidas pelo poder publico e geridas pela comunidade), com recursos
tecnoldgicos, humanos e materiais, bem como espago fisico para manifestagoes
culturais nas periferias e comunidades quilombolas. Além disso: (a) langar campanha
publica contra a criminalizagdo de expressdes culturais negras e periféricas; (b) criar um
evento anual de valorizacdo da beleza negra e dos povos origindrios; (c) incluir e ampliar
0 acesso aos espacos culturais publicos e; (d) mapear projetos culturais exitosos para
aplicagdo em diversos municipios, como forma de fortalecer a identidade e a autoestima
destes povos e grupos. Estas agées devem ser articuladas a uma politica nacional de
soberania digital, que priorize a construgao de infraestruturas tecnoldgicas préprias e
alternativas livres. Este alinhamento é crucial para evitar a apropriagao de nossos dados
e producgao cultural por corporagdes estrangeiras, garantindo a autonomia para formular
politicas publicas educacionais, culturais e simbdlicas do povo brasileiro, preservadas e
valorizadas em nosso proprio pais, impulsionando a economia criativa e o
desenvolvimento nacional.

| PROPOSTA 6
Efetivar a Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra (Portaria n® 992/2009)
e Sistema Unico de Saudde (SUS) sem racismo (estratégia antirracista do SUS), em locus
de gestdo e planejamento nos niveis hierarquicos superiores, de forma a garantir a
transversalidade nas trés esferas de governo, por meio de diretrizes e metas
estratégicas, do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), da Lei
Orcamentdria Anual (LOA), da criacdo de fundos e da garantia orcamentdria proépria.
Além disso, assegurar: (a) criacdo de comités locais para monitoramento, avaliacdo e
fiscalizacdo desta politica; (b) ampliacdo dos centros de referéncia e areas técnicas com
a perspectiva étnico-racial nas secretarias de saude; (c) formacdo continuada
antirracista aos profissionais da saude; (d) contratacdo de profissionais negros e com
outros pertencimentos étnico-raciais nestas instancias; (¢) monitoramento e avaliagdo
da efetividade dos registros administrativos sobre a autodeclaragao racga/cor e
pertencimento étnico nos servicos de saude; (f) indicadores sobre diagndsticos
epidemioldgicos e sistemas de informagdao com dados desagregados, com vista a
implementacgéo de agdes de combate ao racismo institucional e a violéncia obstétrica de
mulheres negras; (g) elaboracdo e divulgacdo de protocolos especificos para
atendimento a pessoas afetadas por doencgas prevalentes na populagao negra, como
doenca falciforme, diabetes, glaucoma e obesidade; (h) valorizacao de saberes e praticas
culturais e religiosas, bem como reconhecimento desses saberes e praticas nas
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campanhas e semanas tematicas, fortalecendo a atencdo basica, especializada e
hospitalar, com foco em populagdes negras, quilombolas, Povos e Comunidades
Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro, povos ciganos, migrantes, refugiados,
apatridas negros, migrantes afroamerindios e populacéo privada de liberdade; (i) acesso
a hormonoterapia pelos servicos do Sistema Unico de Satde (SUS) nas Farmécias de
Controle Especial, atualizando os protocolos de salde da populagéo trans; (j) ampliagéo
da rede de atencgao €; (I) fim das filas de atendimento e procedimentos cirlrgicos em
todo o pais.

| PROPOSTA 7

Ampliar e efetivar o sistema de cotas raciais em concursos publicos, processos
seletivos, contratagdo publica e cargos de gestdo e eleitorais, fortalecendo a Lei n°
15.142/2025 (que estabelece a reserva de 30% das vagas em concursos publicos e
processos seletivos federais, para pessoas negras, indigenas e quilombolas) e o Decreto
n° 11.443/2023 (que dispde sobre o preenchimento por pessoas negras de percentual
minimo de cargos em comissao e fungdes de confianga no ambito da administragao
publica federal), estendendo sua obrigatoriedade a estados, municipios e ao Sistema S.
Além disso: (a) criar lei que preveja a inclusdo de cotas para pessoas ciganas, populacao
LGBTQIAPN+, migrantes, refugiados e apatridas negros e negras, com implementagao
de comissdes de heteroidentificacao, paridade de género e raga e reserva de 50% das
vagas de gestdo; (b) prever recursos orgamentarios nas trés esferas de governo; (c)
instituir politicas afirmativas permanentes para estagios, residéncias e cargos
comissionados, com percentuais definidos conforme dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE); (d) criar mecanismos de monitoramento por
observatérios, conselhos de promocgdo da igualdade racial, Ministério Publico e
Defensoria Publica; (e) promover a inclusdo da populacdo negra no mercado formal de
trabalho, por meio de incentivos fiscais e cotas em empresas contratadas pelo governo
federal e; (f) criar comité com participagdo social que implemente cotas raciais nas
empresas privadas, garantindo bancas de heteroidentificagao racial.

| PROPOSTA 8
Garantir a criagao e implementagao de politicas de inclusao produtiva, empregabilidade
e renda digna com protecgao social para a populagao negra, quilombola, povos indigenas,
povos ciganos, Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro,
migrantes, refugiados e apatridas negros e negras, LGBTQIAPN+, egressos do sistema
prisional e socioeducativo, pessoas em situagao de rua, pessoas negras com deficiéncia
e juventudes, assegurando programas de formagao em tecnologia, estagios, trainee,
cooperativas e startups, com incentivos fiscais, linhas de crédito, microcrédito e fundos
municipais. Além disso: (a) destinar percentuais progressivos do fundo do Banco
Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES), e outros fundos publicos,
tais como o do Banco do Brasil e Caixa EconGmica, para financiamento de empregos as
populacdes citadas acima, priorizando mulheres; (b) fomentar a economia solidaria,
economia negra, criativa, verde, afroturismo, agricultura familiar e movimentos culturais
como capoeira e hip hop; (c) instituir programas intersetoriais voltados a mulheres,
jovens e pessoas 50+, com foco em saude, lazer, convivéncia e acesso a instituicdes de
ensino e trabalho e; (d) garantir o fim da escala 6x1 e de todas as escalas precarizadas.
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| PROPOSTA 9

Assegurar 0 acesso equitativo a saude mental para a populagao negra, povos ciganos,
indigenas, quilombolas, Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de
Terreiro, LGBTQIAPN+, migrantes, refugiados e apatridas negros e negras, pessoas em
situacao de rua e pessoas privadas de liberdade, com foco nos jovens e adolescentes,
por meio do fomento de agdes e praticas integrativas e atendimento terapéutico com
cobertura universal e criagao de programas de formagao para profissionais da Rede de
Atencdo Psicossocial (RAPS) e Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com
reconhecimento do racismo como condicionante do comprometimento da saude
mental. Além disso: (a) criar o Programa Nacional de Atencao Psicossocial Antirracista
(PNAPA), contendo espacgos terapéuticos e servicos afrocentrados de atencdo
biopsicossocial, incluindo as pessoas neurodivergentes e as familias neuro-atipicas; (b)
garantir a implementacgao de fichas de anamnese culturalmente sensiveis nos servigos
de salde (os quesitos de raga/cor e pertencimento étnico), visando um cuidado integral
antirracista e humanizado para esses povos e grupos; (c) criar politica de acesso a
medicamentos psicotrépicos/psiquiatricos com processo de incorporagao ao Sistema
Unico de Satde (SUS) de forma célere e; (d) encerrar o financiamento do Executivo e
Legislativo a comunidades terapéuticas, com redirecionamento dos recursos para a
RAPS.

| PROPOSTA 10

Garantir politica intersetorial de fomento que favorecga a geragao de renda, recursos para
fundos rotativos de economia popular solidaria, moedas sociais, quintais produtivos e
rotas negras turisticas, fortalecendo a juventude, mulheres e pessoas idosas através da
economia criativa, popular e solidaria, economia negra e modelos tradicionais de
comercializagdo das comunidades quilombolas, rurais e urbanas, com trocas intra e
extra comunidades, fiscalizagao e certificagdo para a agricultura familiar e organica.
Além disso, criar politica diferenciada de fomento para formalizagao de empreendedores
da populacdo negra, povos ciganos, povos indigenas, quilombolas, Povos e
Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro (conforme o Decreto
6.040/2007), comunidade LGBTQIAPN+, migrantes, refugiados e apétridas negros e
negras, pessoas em situagcao de rua, pessoas privadas de liberdade e egressos do
sistema prisional, pessoas negras com deficiéncia, de territérios periféricos e/ou
territérios vulnerabilizados, com linhas de crédito especificas, profissionalizagao e
inclusédo digital, com atencao as pessoas idosas e criagdo de espagos para escoar a
producao destes segmentos.

| PROPOSTA 11
Maximizar os efeitos das cotas raciais em concursos publicos de carreiras juridicas,
especialmente da magistratura, ministério publico, procuradoria e defensoria publica, por
meio de comissOes de heteroidentificagao antes das provas, retirada da clausula de
barreira nas etapas eliminatérias com estabelecimento da nota minima em 50% de
acertos, além da transferéncia das vagas remanescentes entre os candidatos, sem
possibilidade de remanejamento para ampla concorréncia e inclusdo de pontuagao nas
provas de titulos para o tempo de atuagcao dos candidatos em organizagdes sociais de
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promocgao dos direitos humanos para pessoas em situagdo de vulnerabilidade,
especialmente populagado negra, indigena, quilombola, cigana, LGBTQIAPN+, mulheres
em situacao de violéncia, pessoas com deficiéncia, jovens, idosos, migrantes, refugiados
e apatridas negros e negras, comunidades periféricas, populagdo em situagao de rua e
populagao em situagao de reabilitagdo do uso abusivo de alcool e outras drogas.

| PROPOSTA 12

Implementar um programa nacional de formacao tedrica e pratica, letramento racial e
controle social, para todas as forgas de seguranga publica e privada, incluindo policiais,
bombeiros, policiais penais e profissionais do sistema de justi¢ca, com foco na redugao
da letalidade policial, énfase na juventude negra e combate a fundada suspeita,
assegurando formacgao continuada em direitos humanos, racismo estrutural e religioso,
igualdade racial e diversidade, com protocolos nacionais de abordagem e procedimentos
nacionais operacionais padroes as populagdes negras, povos indigenas, quilombolas,
povos ciganos, povos e comunidade tradicionais, de matriz africana e de terreiro,
LGBTQIAPN+, pessoas em situagao de rua e migrantes, refugiados e apatridas negros e
negras. Também tornar obrigatéria a insercao de horas de letramento racial nos cursos
de formagao para servidores da justica, com participagdo de formadores dos povos
tradicionais e monitoramento por conselhos de igualdade racial. Criar leis especificas
para a seguranca privada e destinagdo orgamentaria para garantir uma atuagao
qualificada, humanizada e livre de racismo.

| PROPOSTA 13

Criar, implementar e ampliar delegacias especializadas de combate ao racismo e a
intoleréncia religiosa, com funcionamento ininterrupto, todos os dias da semana, em
todas as unidades da federagao, com possibilidade de atuagao regional e intermunicipal,
bem como incidéncia do governo federal para a criagdo e estruturagdo dessas
delegacias especializadas, assegurando equipes multiprofissionais, policiais negros,
recorte de género, raga e etnia nos registros administrativos, qualificando mulheres
negras, indigenas, ciganas, quilombolas, LGBTQIAPN+, de povos tradicionais de matriz
africana e de terreiros. Devem ser criados fluxos e protocolos de atendimento,
articulagdo com a Defensoria Publica, Ministério Publico e movimentos sociais, com
incentivo financeiro federal para implementagao, formagao continua em direitos
humanos e diversidade e replicacdo de experiéncias como a Ronda Maria da Penha (que
atua como mecanismo de defesa no combate a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher) e a Ronda Omnira (que visa mitigar o racismo religioso através de campanhas
de conscientizacao sociorreligiosa e com a aplicacao da lei aos infratores), com énfase
em territérios periféricos e/ou vulnerabilizados.

| PROPOSTA 14
Criar politicas de protecao e de enfrentamento ao genocidio da populagao negra, povos
originarios, LGBTQIAPN+, Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e de
Terreiro, comunidades quilombolas, povos ciganos e migrantes, refugiados e apatridas
negros e negras, com foco em jovens e familiares de vitimas da violéncia de Estado,
fomentando projetos integrados de educacao, cultura e geragao de renda, com alocacgao
de recursos publicos.
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| PROPOSTA 15

Implementar uma politica nacional de seguranga publica que considere a politica
brasileira de drogas, incluindo a legalizagdo da maconha, de modo humanizado e
antirracista, universalizando ferramentas de controle e legitimagao da atividade policial,
com cameras corporais de gravacao ininterrupta, cameras em viaturas, monitoramento
das filmagens por comissdao com garantia de representagao social e ferramentas de
denuncia, como ouvidorias. Além disso, criar um 6rgao de sistematizagao de dados de
boletins de ocorrencia, considerando o quesito raga e cor, bem como um observatoério
da violéncia étnico-racial e da prevengao e combate a tortura, com instrumentalizagao
por uma rede protetiva interligada por diferentes grupos e organizagdes publicas,
formando um sistema informativo a partir das base de dados cientificos sobre a
populagcdo negra. Garantir ainda técnicos especializados para acompanhamento e
diagnostico da violéncia étnico-racial contra a populagdao negra, com pertencimento
étnico-racial e integrados a questdes sociais, ambientais e materiais.
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Eixo J - Reparacao

Eixo 3 — Reparacgao

| PROPOSTA 1

Instituir um Plano Nacional de Politicas de Reparagao Histérica com indenizagdo e com
prazo maximo de 10 anos e, desta forma, enfrentar os passivos do racismo estrutural e
da escraviddo. Este plano deve: (a) assegurar programas de habitacdo digna, combate a
fome, saude, educagao e seguridade social, com atengao especial a mulheres negras,
pessoas LGBTQIAPN+ (em especial pessoas travestis e transexuais), idosos, povos e
comunidades tradicionais de terreiro e matriz africana, povo cigano, quilombolas,
indigenas, populagao negra das favelas, populagdo em situagao de rua e pessoas com
deficiéncia (PCD); (b) criar linhas de crédito que sejam acessiveis, isenc¢do tributéria e
editais de incentivo ao afroempreendedorismo para povos e comunidades tradicionais,
de matriz africana e de terreiro, povos ciganos, quilombolas, indigenas e populagdo em
situacao de rua; (c) contribuir para a ampliagdo da demarcacao de territérios tradicionais
e a protegao de acervos e territérios sagrados para povos e comunidades tradicionais de
terreiro e matriz africana, povo cigano, quilombolas, indigenas, populagao em situagao
de rua e populagéo trans e travesti negra; (d) favorecer a implementacéao de politicas de
combate ao racismo ambiental e de promocéo da justica climética; (e) apoiar as cadeias
produtivas baseadas em saberes tradicionais; (f) valorizar as culturas afrobrasileiras,
indigenas, quilombolas, ciganas e de matriz africana e terreiros; (g) criar programas de
fortalecimento de centros culturais comunitarios para povos e comunidades tradicionais
de matriz africana e de terreiro, povos ciganos, quilombolas, indigenas, populagdo em
situacdo de rua e populacao trans e travesti negra; (h) promover politicas indenizatérias
e de ressarcimento econdmico as vitimas de violéncia racial ou intolerancia religiosa; (i)
fomentar a criagdo de instituicdes de educagao popular, com vagas garantidas para
pessoas negras, para povos e comunidades tradicionais, de matriz africana e de terreiro,
povos ciganos, quilombolas, indigenas, populagao em situagao de rua e populagao trans
e travesti negra; (j) instituir penas mais severas para praticas discriminatérias e; (k)
garantir a participagao social e controle democratico na implementagao do plano.

| PROPOSTA 2
Instituir um Plano Nacional de Equidade Integral para a Populagdo Negra LGBTQIAPN+,
com orcamento, metas e indicadores. O plano devera: (a) abranger seguranca, direito a
vida e educacado basica para mulheres travestis e transsexuais negras e negros, com
permanéncia e reparacao; (b) incluir na Lei 12.711/2012 (Lei de Cotas) e Lei 15.142/2025
(que reserva as pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas o percentual de 30%
das vagas oferecidas nos concursos publicos federais) a reserva de vagas de 5% de
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cotas para pessoas trans e travestis negras; (c) garantir saide integral e humanizada,
trabalho e renda com inclusao produtiva, moradia e protegao social, criando Centros de
Referéncia Regionais com equipes multidisciplinares e articulagao intersetorial
(empregabilidade, cultura e cidadania); (d) implementar as politicas “PAES POP TRANS”
e “Viver e Saber: Por existéncias negras e trans”, destinada a formagao superior em
saude e educagcdo com enfoque interseccional; (e) adotar cldusulas de equidade
interseccional nas politicas publicas; (f) criar no Conselho Nacional LGBTQIAPN+ um
sistema de indicadores de dados; (g) financiar pesquisas com cruzamento de
marcadores sociais e estratégias regionais, com o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), Pesquisa Nacional de Saude (PNS) e Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios Continua (PNAD Continua); (h) garantir politicas de prevencao a violéncia,
com centros de acolhimento, assisténcia juridica e policiamento comunitario qualificado;
(i) assegurar direitos sociais com a antidiscriminagéo no trabalho, de acordo com a meta
5 do Plano Juventude Negra Viva do Ministério de Igualdade Racial; (j) destinar
orcamento para OrganizacOes da Sociedade Civil (OSCs) que atuam com a populagéo
LGBTQIAPN+; (I) reconhecer familias mononucleares, familias unipessoais e
conviventes LGBTQIAPN+ no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), com
identidade de género e autodeclaracéo; (m) articular no Sistema Unico de Saude (SUS)
as politicas de saude integral LGBTQIAPN+ e da populagdo negra, ofertando saude
mental, formagao de profissionais, prevengcdo combinada e atengao reprodutiva para
homens trans e pessoas trans masculinas; (n) restabelecer o Comité Técnico da Saude
Integral da populacdo LGBTQIAPN+ e servigos para vitimas de violéncia; (0) assegurar
cotas para vitimas de transfobia no Brasil, bem como cotas na politica de habitagao para
pessoas LGBTQIAPN+ negras (especialmente trans, travestis e lésbicas em prostituicédo
acima dos 40 anos); (p) criar abrigos com geracdo de trabalho digno e garantir
acolhimento para idosos LGBTQIAPN+ negros; (q) implementar politicas especificas de
cidadania e empregabilidade para mulheres trans, travestis e homens trans negros €; (r)
fortalecer a convengao 169 da OIT, bem como as metas e objetivos do milénio e do
programa de equidade brasileira.

| PROPOSTA 3

Criar um Programa Nacional de Reparagao Fundiaria e Habitacional para populagdes e
pessoas historicamente atingidas pela negacao por parte do Estado na formulagao da
Lei n° 601/1850 (Lei de Terras), implementando a regularizacdo fundidria, o acesso a
terra e a prioridade em empreendimentos publicos, garantindo moradia digna, respeito
aos territorios e aos modos de vida e assegurando a participagao dos beneficidrios em
sua formulagao e execugdo. Direcionar as agoes do programa especificamente para a
populacdo negra, povos originarios, populacdo negra LGBTQIAPN+, Povos e
Comunidades Tradicionais, de Matriz Africana e Terreiro, quilombolas e povos ciganos e
garantir cotas habitacionais para maes solo, maes atipicas, mulheres negras em
vulnerabilidade e/ou em situagdo de rua, populacdo LGBTQIAPN+ vulnerabilizada,
mulheres egressas do sistema prisional, trabalhadoras e trabalhadores domésticos
negros e vitimas de trabalho analogo a escraviddo. Além disso, atender as mulheres
quilombolas em suas necessidades de habitacgao.
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| PROPOSTA 4
Instituir, implantar, reafirmar e efetivar um Programa Nacional de Reparagao
Indenizatéria (conforme os artigos 186 e 927 do Cdédigo Civil, o artigo 223-B da
Consolidacao das Leis Trabalhistas e a Declaragcdo Universal dos Direitos Humanos), que
reconhega o regime escravocrata e o trafico transatlantico de pessoas negras como
crimes de lesa-humanidade imprescritiveis, assim como o genocidio e o epistemicidio
indigena no Brasil. O programa determinara que o Estado brasileiro, os paises europeus
colonizadores e as empresas historicamente participantes do trafico transatlantico de
pessoas escravizadas, realizara indeniza¢des aos descendentes das vitimas, adotando
parametros economeétricos especialmente formulados para esse propdsito. Além disso,
realizar cobranga ao Banco do Brasil e Caixa Econémica Federal, por sua participagao no
trafico negreiro durante o século XIX, criando comissao paritaria com participagao da
sociedade civil para fiscalizar e garantir a efetividade das medidas, de modo a articula-
las a agOes afirmativas, justica social e enfrentamento ao racismo, incluindo
mecanismos de resgate e reparagao financeira das riquezas subtraidas pelos paises
colonizadores.

| PROPOSTA 5
Garantir, fortalecer e ampliar o Programa Nacional das Cidades e investimentos para a
regularizacdo dos territérios, infraestrutura e servicos nas comunidades quilombolas
rurais e urbanas, assegurando sua efetividade pratica através de vistorias regulares por
orgaos de controle da qualidade da infraestrutura e dos investimentos prestados, para
assim fortalecer a Politica Nacional de Equidade, Educacdo para as Relacdes Etnico-
Raciais e Educacao Escolar Quilombola (PNEERQ) e a Politica Nacional de Satde Integral
da Populacdo Quilombola (PNASQ), garantindo ambulatérios ou consultérios moéveis
voltados para o atendimento desta populagao, especialmente mulheres, idosos, pessoas
LGBTQIAPN+, priorizando pessoas travestis e transsexuais, criangas e pessoas com
deficiéncia, considerando as dificuldades de acesso aos servigos de saude e educagao.

| PROPOSTA 6
Fortalecer os conselhos nacionais que os povos tradicionais e comunidades de terreiros
tenham assentos, tornando-os deliberativos e consultivos, com uma politica nacional de
protecao, reparacao e valorizagdao dos povos e comunidades tradicionais, de matriz
africana e de terreiro, quilombolas, indigenas e ciganos. Para isso, serd necessario: (a)
promover o reconhecimento da cultura de terreiro como patriménio nacional brasileiro;
(b) assegurar regularizacao fundidria e titulacdo dos terreiros como patriménio cultural
material e/ou imaterial, bem como isencdo de impostos e isencao de alvara de
funcionamento; (c) gerar reserva de recursos em editais de fomento a cultura; (d)
promover a elaborag¢ao de protocolos de saude, educacgao, seguranca e assisténcia que
respeitem as praticas tradicionais; () criar o plano nacional de promocéo da igualdade
religiosa e de enfrentamento ao racismo religioso, genocidio, étnocidio e epistemicidio
dos povos e comunidades tradicionais; (f) democratizar o calenddrio cultural oficial, no
que concerne a inclusdo de festas da cultura negra, quilombola, indigena, cigana e de
comunidades tradicionais, de matriz africana e de terreiro; (g) fortalecer a participacédo e
0 acesso a arte e cultura dos povos e comunidades tradicionais, de matriz africana e de
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terreiro, quilombolas, indigenas e ciganos em eventos publicos, garantindo a
preservacgao de saberes, sabores, rituais e manifestagdes.

| PROPOSTA 7

Instituir politicas educacionais de combate ao racismo religioso, linguistico e epistémico,
garantindo formacgdes continuadas para profissionais da educagao, com énfase aos que
sao responsaveis pelo ensino religioso. Tais politicas devem ser ministradas em parceria
com lideres e representantes de matrizes africanas e de terreiros, assim como
elaboradas conjuntamente com os ministérios competentes, em conformidade com a
Lei n° 10.639/2003 (que torna obrigatério o ensino da Histdria e Cultura Afro-Brasileira),
assegurando sensibilizagao, registro e enfrentamento das praticas discriminatérias nos
espacgos publicos e privados de ensino.

| PROPOSTA 8

Garantir que o Estado realize 0 mapeamento e monitoramento dos povos de terreiro,
assegurando o registro e tombamento dos terreiros como patriménios imateriais e
sagrados, bem como o tombamento de territérios pretos, como cemitérios de
escravizados e espagos naturais sacralizados. Além disso: (a) criar um observatério
social composto por povos de terreiro e comunidades tradicionais, garantindo o seu
financiamento permanente; (b) ampliar e descentralizar o assessoramento as casas de
axé, garantindo financiamento permanente para sua manutengao, a fim de valorizar e
salvaguardar as tradigoes religiosas e culturais dessas comunidades €; (c) implementar
uma politica nacional de protecao juridica dos povos de matriz africana, em parceria com
a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e a Defensoria Publica, assegurando a
orientagéo legal para a regulamentagéao dos espacgos.

| PROPOSTA 9

Assegurar a protecgao e a liberdade de culto e manifestagdo dos Povos e Comunidades
Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro, por meio da ampliagao e fortalecimento
dos tratados internacionais de combate a intolerancia que o Brasil é signatario e das
politicas publicas de patriménio. Além disso, promover a formagado continuada de
agentes publicos de seguranga e construir um arcabougo legal que garanta a
preservagcao material dos locais de culto e patriménio cultural, de modo a fortalecer
mecanismos institucionais que promovam a seguranga das pessoas praticantes e a
salvaguarda das tradicdes, em conformidade com a laicidade prevista na Constituigao
Federal.

| PROPOSTA 10

Criar um Fundo Nacional de Combate ao Racismo Religioso, com previsao orgamentaria
obrigatéria nas trés esferas de governo e destinacdo a 6rgaos responsaveis pela
tematica, assegurando a representatividade efetiva dos povos e comunidades
tradicionais, de matriz africana e de terreiro. Além disso, instituir o estatuto dos povos e
comunidades tradicionais, de matriz africana e de terreiro, conforme a Lei n°
14.519/2023 (que institui o Dia Nacional das Tradicdes das Raizes de Matrizes Africanas
e Nacoes do Candomblé).
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| PROPOSTA 11

Criar e alterar a nomenclatura do Fundo Nacional de Reparagdao Econémica e de
Promocao da Igualdade Racial para Fundo Nacional de Equidade Racial (Proposta de
Emenda a Constituicdo n® 27/2024), com ainclusdo dos quilombolas, indigenas, ciganos,
povos e comunidades tradicionais, de matriz africana e de terreiro, comunidades de
favela e periferias, financiando iniciativas de combate as desigualdades raciais e
priorizando a reparagao material para os ja citados segmentos da populagao vitimados
pela escravizagao, discriminagao racial, racismo e outras formas de discriminagao e
intolerancia. O Fundo de Reparagado da Equidade Racial devera ser constituido, entre
outras fontes, de recursos provenientes de multas empregadas as empresas
condenadas por pratica de trabalho andlogo a escravidao, crimes ambientais e casos de
discriminagao racial e racismo, com aporte financeiro obrigatério progressivo e
percentual anual definido em seu regramento. Entre outras fontes de recurso, sublinha-
se a necessidade de destinagdes provenientes da Lei Orgamentdria Anual (LOA), Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e recursos que viabilizem acdes
e metas para a efetivagao da reparagao historica, enfrentamento ao racismo religioso,
racismo ambiental e justica climatica, regularizagdo fundiaria, empreendedorismo,
politicas de saude, educacgao, educagao antirracista, atendimento multidisciplinar as
vitimas de racismo e intolerancia e valorizagao da cultura e da memoria afro-brasileira.
A aplicacdo dos recursos e politicas sob a gestdo do Fundo devera contar com
mecanismos de fiscalizagdo da Controladoria - Geral da Unido (CGU), do Tribunal de
Contas da Unido (TCU), dos Tribunais de Contas dos Estados (TCEs), das Camaras
Municipais, da sociedade civil e dos conselhos participativos, em conformidade com os
principios da equidade. Em atendimento aos mecanismos de controle, destaca-se ainda
a garantia de consulta livre, prévia e informada da Convencgao n° 169 da Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT), o etnodesenvolvimento, a titulacdo de terras, as politicas
culturais e o crédito rural. Além disso, criar o Fundo Nacional Intersetorial para Justica
Reprodutiva em Perspectiva Racial, que devera ser submetido a mecanismos de
participagao e controle social e organizado de acordo com as diretrizes da seguridade
social e do Estatuto da Igualdade Racial, objetivando integrar recursos de diferentes
setores para financiar projetos e agdes nas areas de saude, previdéncia social, trabalho,
educacao, assisténcia social, desenvolvimento regional e outros, que assegurem o0s
direitos sexuais e reprodutivos das mulheres, promovam o Bem Viver e combatam as
desigualdades e injusticas que atingem meninas e mulheres negras, bem como outras
pessoas negras com capacidade de gestar.

| PROPOSTA 12
Implementar uma politica tributaria justa e progressiva como instrumento de justica
racial, assegurando o pleno acesso dessas politicas as populagdes e comunidades
historicamente afetadas pela discriminagdo racial, racismo, intolerancia religiosa e
outras formas de discriminacéo, de modo a: (a) ampliar a arrecadacdo do Imposto de
Renda da Pessoa Fisica, mediante a reformulagao da tabela progressiva, sempre em
conformidade com os critérios da generalidade, universalidade e progressividade
previstos na Constituicdo; (b) restabelecer a tributacdo de lucros e dividendos; (c)
assegurar o tratamento diferenciado aos rendimentos do trabalho, mediante a criagao
de mecanismos de deducdo da base tributdvel em respeito ao minimo existencial; (d)

31



instituir incentivos fiscais destinados a aquisicdo da casa prépria por grupos sociais
historicamente discriminados; (e) reconhecer os rendimentos oriundos do trabalho de
cuidado, com a possibilidade de deducdo da base tributdvel pelos declarantes; (f) criar
bolsas de reconhecimento para familias isentas, de modo a compensar o valor social do
cuidado ndo remunerado; (g) assegurar incentivos fiscais destinados a aquisicdo de
equipamentos de produgdo agropecudria e outros instrumentos que promovam
autonomia econdmica para a populagdo negra e outros grupos historicamente
discriminados; (h) instituir o Imposto sobre Grandes Fortunas; (i) ampliar a tributagdo
sobre a transmissdo de bens e direitos (relativo as herancgas) e; (j) revisar os incentivos
fiscais atualmente concedidos a setores econdmicos especificos.

| PROPOSTA 13

Garantir a ampliacdo do orcamento de promocao da equidade racial no Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), bem como a institucionalizagdo, implementacéo efetiva e
fiscalizagado da politica de promogao da igualdade racial no SUAS, por meio da criagao
de programas e normas que reafirmem o cofinanciamento no sentido de incentivar os
municipios a adotarem ag¢des afirmativas voltadas a populagao negra, LGBTQIA+, povos
indigenas, quilombolas, povos ciganos, Povos e Comunidades Tradicionais, de Matriz
Africana e de Terreiro, comunidades de favela, baixadas e populagao em situagao de rua.
Além disso: (a) contemplar a formagao permanente para os trabalhadores do SUAS, com
enfoque em equidade, diversidade, relagbes étnico-raciais, direitos humanos e
enfrentamento as desigualdades, garantindo a qualificagao continua e o fortalecimento
de praticas inclusivas no atendimento a populacdo; (b) definir protocolos de
atendimento, especialmente no Cadastro Unico, com foco nas relagées étnico-raciais e
no reconhecimento dos Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos (GPTE),
assegurando que os servigos da Protecao Social Basica e Especial adotem protocolos
de atendimento que respeitem os modos de vida, tradigdes e valores culturais desses
povos, promovendo a equidade, a ndo discriminagéo e o atendimento qualificado; (c)
garantir a qualificagdo continuada das entidades socioassistenciais que compdem a
rede prestadora de servigos, de forma a capacita-las na implementagdao de agdes
afirmativas, no enfrentamento das desigualdades étnico-raciais e na promocgao da
equidade; (d) promover a formacdo das entidades, ndo apenas como medida
administrativa de qualificagdo, mas como instrumento juridico-politico de reparagao,
garantindo que as organizagdes tenham condi¢oes técnicas e conceituais para respeitar
modos de vida, tradi¢gdes culturais e valores comunitarios, diversidades de género e para
assegurar protocolos de atendimento inclusivos, antirracistas e ndo discriminatorios.

| PROPOSTA 14
Fomentar campanhas de promogao da previdéncia social para Povos e Comunidades
Tradicionais, de Matriz Africana e de Terreiro, quilombolas, indigenas e ciganos, de modo
a desburocratizar o acesso ao seguro social.

| PROPOSTA 15
Criar e ampliar nacionalmente os Centros de Referéncia “Casa da Igualdade” para
populacdo negra (mulheres, jovens, LGBTQIAPN+ e idosos), indigena, cigana,
quilombolas, comunidades tradicionais e comunidades de Matriz Africana e de Terreiro.
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Os centros devem ser implementados e implantados com gestao participativa, em areas
urbanas e rurais, com fungdes: reparatdria, cultural, formativa, comunitaria e de
atendimento psicossocial, como forma de reconhecimento institucional, valorizagao
cultural e geracao de renda, incluindo o estabelecimento de diretrizes fiscais para o
financiamento da sociedade civil, reconhecendo o papel dessas organizagées no
enfrentamento das desigualdades e definindo critérios justos e reparatorios para a
destinagao de recursos publicos e privados e promogao de direitos difusos para a
sociedade civil. As diretrizes devem orientar mecanismos formais e informais de apoio
do setor publico e privado a sociedade civil (como incentivos fiscais, editais e doagdes)
para que promovam equidade racial e justica social, evitando reforgar desigualdades e
discriminagées como materialidade de reparagao histérica. Além disso, criar o Ministério
dos Povos Quilombolas, com base nos dados do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).
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